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 باسمه تعالی 

 

 های مردمی کانون نامۀ توسعۀ شیوه

 شناسایی و هدایت مستعدان
 

 مقدمه

ستت م راهدیدا ورتترر در انرر اند) ص بن تتر    3-2-2و   3-1-2، 1-1-2، 3-1-1ه ا  ستت  ا ااما در راستتی ا اایا  

 استتیاماده ا بیتین ظرر تحبق نأنرر ت و ایل به اهماف »طیح شتت  ستت    و هما ت ، بهشتترراا ل    ااب   هیه )  

   15/12/1397و اصت ا   اا    نص در ت ر خ    25/11/1386در ت ر خ    بشتا     بن تر  هی ت ان  ا ب ی د ن   اند) ص

یفیت تح تتیل رستت  ،  ارتب ء و» بی  اایا   طیح شتتا   در نحرر »هما ت  دورم نیرستتبه ند    و در اایاا ستتی ستتت

ه ا ر  ۀ اثیگذارا اند) ا  بخ ایت، ال نست  ه، رهدیا و ه م    ه ا استیامادا و ریور  نا ر ست  ا در ار  غ  

و اب غ  ا  ستترا رسیب ب ی د ن   اند) ص در    12/07/1400در ت ر خ    بن تتر  شتترراا راهدیا طیح شتتا      اای  ل  

ه ا نیدن  شت  ست    و هما ت نستیاماص ا نه ا  ترستاۀ و ارص  ت تر   ا   شتیر  ، ب ی د ن   اند) ص ب23/09/1400ت ر خ  

 و م.رریید ا  ن 

 

 : تعاریف1مادۀ  

 شرد:ه ا و نل ناا  ن ، ا  )ز   لد ر ه ا اخی  را   یا نه، ل راصدر ا   شیر 

 ا ا »ب ی د ن   اند) ص ؛به »بنیاد ملی«ا ف. 

 ه ا وررر ؛ ک ا  ب ی ده ا اند) ص اسی ص ا ا »هیبه »بنیاد استانی« . 

 س  اص ب ی د ن   ؛ا ا »نا وات نسیاماص و ن  م به »معاونت مستعدان«ج. 

وه تیوی  و شتیح وا  ف نص ه ا نیدن  شت  ست    و هما ت نستیاماص   ترستاۀ و ارص و رگیو ا ا »به  «کارگروه». د

 ا نه ننم  است؛ا   شیر  3در ن دم 

گیو  نسیاماص  نب بق نف د سی ست اایا   طیح    نر رل ننر اص دورم نیرسبۀ  ا ا »هی ک ا  دااش به  آموز مستعد« »دانش .  تت  ه 

 شا   در نحرر »ش  س     دورم نیرسبه؛ 

 ؛ه ا نیدن  ش  س    و هما ت نسیاماص  ا ا »هی ک ا  و ارصبه »کانون«. و

ا نه ب  ب ی د ن   ه ک را  ا ا »هی ک ا  اشتن   ابیب     ابرا  وه بیاا و ک به اایاا ا   شتیر به  »کارگزار« . 

و م .ن 
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 : اهداف2مادۀ  

 لد ر  است ا :  ا نهشیر اایاا ا    تمو   و اهماف  

ه ا نا ص ه  و ا ب یتگییا ا  تراا  مابای . رشتم و ب   مگ  نستیاماص در ن  طق ننی ف بب  تکیه بی ن  طق نحیو   و 1-2

 ؛در تا    و ریریهت نیرا ص ن  طق ننی ف وررر

هت ا هیه )  و ببت  تتأویتم بی ا دتهبنش  هت ا نیدن  و هر تتننر اص نستتتیاتم در ات  ت  وت ارصنیرتتتکتل شتتتمص دااش . 2-2

 ها ل در لیصۀ ش  س   ، هما ت و تراا  مس  ا نسیاماص؛تیبیی    

ها ل در    ه ا نی ا  نررد تأویم رهدی هی ااۀ ااب   استتت ن  نث به ا بهه ا نیدن  ببهستتتا  و ابش و ارص. اهزا ش  3-2

 .ریوردر تأسیب و ها  یت اا ده ا تراا  مس   و انده ه ا بسیج و...ا    نس ام، هی   ، ر  )  
 

 کارگروه : 3مادۀ  

ه ا نیدن  شت  ست    و هما ت نستیاماص  ب  ترستاۀ و ارص و رگیو ا نه، »شتیر ر زا و ه  ه )  اایاا ا    ن ظرر بیا نهبه

 شرد:تیوی  و وا  ف   ی ترکیل ن 
 

 کارگروه. ترکیب اعضای 1-3

 ؛و رگیو ل راص رسیب  ا ف. نا وص نسیاماص، به

 ؛و رگیو ل راص دبیی به ، . نم یول دهیی ش  س    و هما ت نسیاماص

  ؛نب   ب ی د ن  ا س  به ریر ا د رسیب و رگیو  و تأ یم و صمور اب غرؤس ا ب ی ده ا اسی ا  بج. دو افی ا   

 .   نب   ب ی د ن   ا س  و صمور اب غ  و تأ یم    ببه ریر ا د رسیب و رگیو    ه  اظیاص و ها لاص و ارص ص ا  و رگزاراص،  سه افی ا   د. 
 

 کارگروه. وظایف 2-3

 ؛ ا نه شیر  ه ا ب ی د ن   در اایاا سی ست راهدیده  و  ا ف. تدیی   

الب ا  و رگزاراص واستتبۀ  و  ه ا نیب ضتت   و ارص  . بیرستت  و تأ یم صتت ایت و رگزاراص نفیا هیا  مه ا ار   ب   

 ه ا ن ین ؛ تسای   به و ارص 

 ؛ ا نه بیاا بیخرردارا ا  تسای   شیر  ه ا ن ین   و تأ یم و ارص ه ا نیب ض   و ارص شیا ط و سرابق ل  کیدا  . بیرس   ج 

 ه ا ها ل در اظ   اند) ا  و تایی  سبرح ننی ف ب   مگ  و اثیبنر  ناا ؛ د. طیاا  نسیی ارتب ء و ارص 

  ف وررر بب  تأویم بی ن  طق نحیو  ؛ ی ه ا ام م در ن  طق نن ااما ا و ارص س  ا بیاا را  .  نی ه ت  ه 

 ؛ با ا  ه دسیررل ل ااین   و رگزاراص    ا نه درصرر  ای   یر  ه ا اایا   ش . تمو   دسیررل ل و 

 . ن ین  ه ا  و ارص و رگزاراص و  و ل  کید    ا نه شیر  . اظ ر  بی روام اایاا    
 

  ب ی ده ا اسی ا  واگذار ا   م.و رگزاراص    تراام بنر  ا  وا  ف خرد را به  ن  و رگیو  :تبصره
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 ها: شرایط کانون4مادۀ  

 ه ا   ی ب شم:ب  م داراا و ژگ   ا نه،ن ما ا  تسای   ا   شیر ه ا نیب ض  بیاا بای و ارص ک ا    هی

 وررر ب شم؛در نیااع رس   و ص ا  ص ایت   ک  ا   . داراا شن یت ابرا  و نفر  تأسیب ا  1-4

 بنش دو ی     ل رن  اد شم؛. وابسیه به ن  بع ن       ااس ا  2-4

با   نرضتر    تح تیل سترد ن    اد شتمصتمد  ا   فاه تأستیب شتم  ب شتم و دره ا ل  رست ا  و ها  یتاا)یزم خمنت. ب  3-4

 ؛ب  م در اس س  نۀ و ارص ت ی ح شم  ب شم 

. در نحل نرتن ت  ال  ا  ان و  ل رن  بنستفم، استی یه، نمرسته   ...     نک ص اخی ت صت  نی  ست  و درخرر شتأص  4-4

 و ننر ش  نسیبی ب شم؛  ه ا هیه ) ها  یت
 

 ه  بیرس  خراهم شم. تأسیب، ب  ن اظۀ شیا ط خ   ا   و ارص ه ا ت    و ژگ  ن مرج در ا   ب م بیاا و ارص   : 1ۀ تبصر 
 

نررد   ه ا ل رن و ارص، ضت   دارا بردص است  شتای  و بیخرردارا ا  شت  ستی)   نم یاص، نیبی ص و ست  ی ه ک راص. 5-4

تراا  ما تن تت تت  در  نی ۀ  به ترتتنیک و رگیو ،  ،  ننر شتت   ، تیبیی  وهیه )ه ا  در  نی هها  یت  ای   بیاا 

 ننر اص نسیام را دارا ب ش م.ش  س    و هما ت دااش 
 

و ت م م ا   نم ، ن رط به اراسۀ گزار   ه ا ن ین ،  ک ست ل شت ست  استت و ارص  ک ا    هی   م نم  الید ر تأ ی   : 2ۀ تبصرر 

 و رگیو  است. نفمد ل  کید و ارص و تأ یم  

 

 : تسهیلات5مادۀ  
 

 ن ما ا  تسای     ی خراهم برد:نر رل بای ، و رگیو    ۀدر طرل نم  الید ر تأ یمه ا ن ین ،  و ارص ک ا    هی
 

  ن ظرر بهننر اص نستتیام ستت و     شتت غل به تح تتیل در نحمودم ا یاهی    ها  یت و ارص  دااش   هایستتتدر  هت  . 1-5

 اذ  نا ص در و ارص؛

ننر ا ب یت دهت ا استتتیت ا  بنبت بق هت ا دااش ننر اص هات ل در وت ارص بیاا ارتتترر در بیات نتهالبت ا او ر تت بته دااش . 2-5

 ربط ؛نبیرا  ذا

استت س ستتا یۀ   ببه ااین   و ارص، بیننر اص بیگز مم و ارص  و دااش نیبی ص ها ل در و ارص  و   نم یاص. الب ا انیی   به  3-5

ننرخی) ص بیتی در ب ی د  و دااش   ط   /ن ما ا  تستتای   و ژم داارتتفر  صبیاا بای ال ن  ا  ستترا ب ی د ن    

 ربط ؛بنب بق نبیرا  ذا

ب  و ارص در ا    ه کت را  ن    ط   نستتتیاتم تح تتتی   نرتتت رل تستتتای   ب یت د    داارتتتفر  ص/ ا فت د  نی تۀ ه کت را  . 4-5

 ؛   ه ا ل    و هیه )  داارفر  ص و ط   نسیام تح ی   وررر ترساۀ ها  یت بنب بق نبیرا     ط د)    داارفر  / 

 و ارص؛خی م تفایزا  نررد ای    ااف   تا ییا  و ،  نحل اسیبیارره   هز  ۀ  ریداخت و ک. 5-5
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 و ارص؛ها ل در نیبی ص و  هز  ۀ تراا  مس  ا نم یاص. ریداخت و ک6-5

 ه ا هیه )  و ننر ش  و ارص بتر یم نحیرا، بیگزارا اردو و... ؛هز  ۀ ها  یت. ریداخت و ک7-5

 ؛س خت نحل اسیبیار و ارص وا  خی م/ نایه  به ب اک بیاا در  هت. 8-5

 . نحل اسیبیار و ارص تأنی   نس لم  در بیاا     ه  و... شایدارا ننر   و ریور ، دو ی  و ل رن  ب اا ده ا  نایه  به  . 9-5
 

را    ه ا ن ین  و ارص  ک ا    و ند   تستای   ا بل الب  به هی   ن     ب ی د   نب   ا س  را   8- 5ت    5- 5ستبف ند   تستای   ب م   : ه تبصرر 

 و م. و رگیو  تایی  ن  

 

 : فرایند اجرا6مادۀ  

 شرد:ه ا   ی ط  ن ا نه، گ  بیاا اایاا ا   شیر 
 

 و م؛ا نه را بیاا دورم  ن ا  نرنک تایی  ن ، سا یه و سبف ند   تسای   ا   شیر ن    ب ی د  نب  ا س . 1-6

ا نع شتم  ا  سترا نا وات نستیاماص، اط ل   خرد را در ست ن اۀ  ه ا نیب ضت ، در ب  م  ن ا  تایی  نم یاص و ارص. 2-6

 ؛و  من ما ا  تسای  ، در س ن اه ثدت ن ب ی د ب رگذارا و درخراست خرد را بیاا بای   اط ل ت 
 

اراسه وید  است،  ن    ف وااع را به ب ی د  ل   خ  اط      نیب ض و ارص شترد   ک   نرتن ه   ی نیا ه ا  بیرست ه چ  اچه در    : 1ۀ  تبصرر 

ا نه، ا   ا   شتیر    تستای   و  بی نحیونیت ا  ل  شتن تیت ابرا  و ارص و شتن تیت ابیب  نم ینست رل و ارص،  

. ه چ ی ،  شتترد     ن ربط ال  به نیااع ذا  ص  نا اات  م   صتت م نحیو  و ل ایز ن     ا ب ی د  ه   و ا   ت ستت  ی تستتای  

  ، بی م ن  د ق نیبرط به ا   ب    ک برد. ترتنی   هم نحفرظ خرا ن   ایز بیاا ب ی د      صترر  ابرا ی)ییا نرضتر  به اق ر 

 .است   رگیو  و  م م لا 
 

نیب ضتت  را  ه ا  و ارص  مم، ریوا   و رگزاراص نررد تأ یم و رگیو     ا استتی اه را ب ی دک ه، ب  نستتیاماص وات ان. 3-6

 م.و   ن   ن ن   و راسی    بیرس

ه ا هیه ) ،  ا ا  ه تراا  ما نیب ضتت ،  ه ا  و ستترابق ل  کیدا و ارص   ه  ، و ژگ  بیرستت  شتتیا ط و رگیو ، رب ا  .  4-6

  م. و   ن   یی  ا ت نرنک و سبرح ننی ف ب   مگ  و اثیبنر  ناا  را  را    ن ین  ه ا  و ارص تیبیی  و ننر ش ،  
 

 ا خرد، ه   یت ا ه ستبح ن  بع و  ارتب ا  رهع ارااک و    ارترد، در صترر   م در و رگیو  بیگز     نیب ضت و ارص چ  اچه    : 2ۀ تبصرر 

ا ا  ا   م ن  د خرد را بیاا بای  م و رگیو ، درخراستت نف ۀ    اییف و  سته ن   ا  ال  رب ا  گذشتت دستت   م تراا   ن 

 م.   در س ن اه ثدت ا    تسای  

است س    بی،  نررد تأ یم و رگیو و رگزاراص  طرر نستیبی     ا  طی ق ، به  ا استی اه را ب ی دک ه، ب  نستیاماص وات ان. 5-6

 م.و   نو بی ها  یت نا ص اظ ر      رریید ا  ه ا ن ین و ارصا     ،ا نهنف د ا   شیر 
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 : تفسیر مفاد و موارد خاص7مادۀ  

ا وه به ترتنیک  گییا در نراردنستیاماص و ت ت ی  ا واتنلامم    بیا نه  ا   شتیر  ف دستیی نتف و   نستکر رارد  نشتیح 

 .  استن  د  ی ب   نب  ا س م  ملا بیشرام، ش  خیه ن   نا وات نسیاماص، »نررد خ    

 

 : نظارت و ارزیابی8مادۀ  

ه و به  ی را تا نصگزار   و ه ا   ی ار   ب   است س شت خک ا نه را بیست  اایاا ا   شتیر اُدر هی ست ل، نستیاماص ا وات ن

 :مو  ن ه  سارا ن     دی ب    نب  ا س 

 ه ا نیب ض  و ن ین  و ا )را ریاو مگ  ناا  در سبح وررر؛. تاماد و ارص1-8

 ه ا ن ین ؛ننر اص نسیام تحت ررشش و ارص. ا ایت دااش 2-8

 ه ا ن ین  ا  تسای   الب   ؛ن ما و ارص. ار ، نیزاص و  ن ص بای 3-8

 ن مشم  ا  تسای   الب   ؛ه ا ن ین  بای و ارص. نیزاص رض  ت 4-8

    و اثیبنر  تسای   الب   .ا. نیزاص و ر5-8

 

 : تصویب و اجرا9مادۀ  

 یم ورست  ن  د  ی ب    نب  ا س به ت تر      12/07/1401در ت ر خ   ،تد تی   شتش  د  و ن  اهُنه، مب نی  ک ل برتی ، نهنا ر ی ا   شت 

 ت.اس   لا  ا  ت ر خ ت ر   اایاا نص

 

 ناصر باقری مقدم 

 بنیاد ملی نخبگان مقام قائم


